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La natura
degli Svizzeri

Comprendere i valori degli Svizzeri per costruire nuove
strategie per la natura

Riassunto esecutivo



| sei volti
della Svizzera

Nel 2025, il villaggio di Blatten nel canto-
ne del Vallese é stato sepolto in seguito
al crollo del ghiacciaio Birch. In poche ore,
un paesaggio familiare & scomparso. Case,
strade e ricordi sono stati cancellati.

Blatten & diventato il simbolo di una Svizzera
che deve affrontare le conseguenze concrete
del cambiamento climatico. | ghiacciai si stanno
ritirando. Le stagioni stanno diventando sem-
pre piu imprevedibili. | paesaggi che plasmano
la nostra immaginazione collettiva stanno cam-
biando sotto i nostri occhi.

Le emozioni sono state vissute collettiva-
mente. Ma le emozioni sono sufficienti a creare
un movimento comune?
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Come possiamo comprendere un paese in cui
I'84 % degli abitanti afferma che il contatto con
la natura e importante per loro, in cui il 74 %
dichiara di essere preoccupato per l'impatto del
cambiamento climatico sul paesaggio, ma che
non riesce a parlare con una sola voce quando
si tratta di agire?

La natura é al centro dell'identita svizzera.
Perché questo attaccamento diffuso non si
traduce in un chiaro sostegno alle soluzioni
ecologiche proposte o in un'azione collettiva?

Per rispondere a queste domande, Terra No-
stra ha condotto uno studio di segmentazio-
ne basato non sull’'eta, sulla regione o sulla
posizione politica di destra o di sinistra, ma sui
valori e sulle motivazioni profonde che struttu-
rano la societa svizzera.

Combinando ricerca qualitativa e
quantitativa, abbiamo identificato
sei profili basati sui valori. Sei modi
di vivere in Svizzera, di interpreta-
re il cambiamento e di concepire
la responsabilita nei confronti della
natura.



Comprendere il rapporto

Prima di concentrarsi su ciascun segmento, € utile fare un passo indietro e esaminare la situa-
zione generale della popolazione svizzera. E infatti difficile analizzare un gruppo isolatamen-
te senza prima aver compreso le principali linee che strutturano la societa nel suo insieme:
dove emergono le linee di demarcazione, quali sono i punti in comune e dove le differenze
assumono particolare importanza.

Le osservazioni che seguono descrivono questi punti comuni e questi contrasti, fornendo il
contesto necessario per comprendere ciascuno dei segmenti.

un pilastro 84%
centrale dell’identita svizzera ol S

un contatto regolare
La natura occupa un posto centrale nell'identita svizzera. Si col- conlanaturaela
loca al secondo posto tra i pilastri ai quali gli svizzeri si sentono fauna e rassicurante
. . . I . e importante
maggiormente legati, subito dopo la qualita della vita.

I principali pilastri identitari con cui gli svizzeri si sentono piu legati

1. Qualita divita (50%)
2. Natura/Paesaggio (43%)
3. Democrazia diretta (36%)

4. Neutralita (31%)

Questo attaccamento affonda le sue radici in esperienze concrete: ricordi della montagna, paesaggi
familiari, tradizioni rurali, momenti trascorsi in famiglia nel bosco. La natura é percepita come un am-
biente di vita sano, accessibile e trasmissibile, che si desidera preservare.

Ma questo attaccamento € accompagnato anche da preoccupazione per i cambiamenti visibili e la
graduale trasformazione dei paesaggi.

Per una larga parte della popolazione la natura é prima di tutto un elemento identitario da proteg-
gere, non solo una causa per I'azione climatica.

I'albero che nasconde la foresta

Il nostro studio mette in luce un elevato livello di coerenza nei valori di base tra le regioni lingui-
stiche. Il kRostigraben» rimane un punto di riferimento culturale ben consolidato, ma non riflette
una frattura profonda.

Le differenze osservate sono piu una questione di sfumature che di opposizione. La Svizzera non &
caratterizzata da sistemi di valori in competizione, bensi da sottili variazioni attorno a un fondamento
comune.

Questa convergenza & evidente anche per quanto riguarda il livello di preoccupazione nei con-
fronti del cambiamento climatico, poiché percentuali molto simili nelle diverse regioni linguisti-
che dichiarano di essere preoccupate:

degli svizzeri di lingua tedesca
degli svizzeri di lingua francese

degli svizzeri di lingua italiana

Questa omogeneita non si riscontra solo nelle regioni linguistiche, ma anche in altre tradizionali cate-
gorie socio-demografiche come I'eta e l'orientamento politico.




Oltre alla politica di partito,
una base comune

Non basta limitarsi a considerare le preferenze di parte per comprendere I'atteggiamento sviz-
zero nei confronti del cambiamento climatico. Al contrario, una dato & certo: esiste un ampio con-
senso sulla realta del cambiamento climatico e sul livello di preoccupazione che suscita.

Anche tra gli elettori piu conservatori, una percentuale significativa riconosce l'origine umana del fe-
nomeno e si dichiara preoccupata.

Gli elettori e il clima:

L'affiliazione partitica rivela alcune divisioni riguardo alla preferenza accordata agli attori del clima, ma non
rispetto al cambiamento climatico in quanto preoccupazione.

Convinzione che il Livello di preoccupazione  Atteggiamento nei
cambiamento climatico sia  riguardo al cambiamento confronti degli attori del
causato dall'uomo climatico settore climatico
ubc 49% 53% 20%
PS 88% 90% N%
PLR 76% 73% 30%
Il Centro 74% 79% 42%
Verdi 91% 94% 87%
Verdi Liberali 90% 93% 79%

Il grafico evidenzia che la principale differenza non riguarda il riconoscimento del problema, ma
gli atteggiamenti nei confronti degli attori climatici.

In altre parole, la divisione non riguarda tanto l'esistenza del cambiamento climatico, quanto piuttosto
il modo in cui affrontarlo e quali attori siano considerati legittimati ad agire.

Consapevolezza del clima,
priorita in competizione

In Svizzera, il cambiamento climatico € ampiamente riconosciuto o suscita forte preoccupazio-
he, ma non rappresenta una priorita assoluta per la maggior parte della popolazione. Questioni
come i costi della sanita, il costo della vita, I'immigrazione e la sicurezza economica dominano le pre-
occupazioni quotidiane, relegando il clima in fondo alla lista delle priorita.

Classifica del cambiamento climatico per segmento
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Le posizioni in classifica si basano sulla frequenza delle selezioni. La figura riporta la posizione relativa di “affrontare il cambia-
mento climatico” all'interno di ciascun segmento, calcolata a partire dalle risposte alla domanda: “Secondo lei, quali sono le tre
principali questioni in cui il Governo svizzero dovrebbe investire?”. | valori indicano le deviazioni rispetto alla posizione in classifica
osservata nell'intero campione.

Questa gerarchizzazione non riflette un rifiuto della questione climatica, quanto piuttosto dei compro-
messi in un contesto di molteplici preoccupazioni. Se alcuni segmenti, come i Solidali impegnati, la
considerano una priorita assoluta, altri le attribuiscono un'importanza secondaria, senza negarne la
rilevanza.

Questa discrepanza mette in luce un punto fondamentale: la transizione climatica puo progredi-
re solo se é strettamente collegata alle questioni che ogni segmento considera piu urgenti. Com-
prendere queste priorita concorrenti € quindi essenziale per ampliare il sostegno e costruire approcci
credibili che vadano oltre quelli che sono gia consolidati.



Scoprire i sei volti
della natura svizzera
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«La Svizzera e un’eredita

che abbiamo ricevuto, non
qualcosa a cui abbiamo
diritto. Il mio dovere e
prendermene cura in modo
da poterla trasmettere intatta
alle generazioni future.»

DNA
Stabilita — Dovere -
Eredita - Comunita

LA LORO SVIZZERA

Un paese ereditato, fondato su
istituzioni solide e sul senso di
responsabilita individuale.

AFFRONTARE IL CAMBIAMENTO
Fa piccoli passi in avanti, conserva
cio che funziona, evita interruzioni
inutili.

COSA PROTEGGONO
Famiglia, comunita, regole
condivise e la continuita del
modello svizzero.

COSA TEMONO
La perdita di punti di riferimento e
l'erosione dei valori tradizionali.

«Una societa giusta deve
permettere alle persone

di vivere dignitosamente
grazie al proprio lavoro. Il
mio contributo é trasmettere
questo senso di impegno ai
miei figli, che saranno il mio
pit grande lascito.»

DNA
Sforzo — Merito - Sicurezza -
Autonomia

LA LORO SVIZZERA

Un paese che funziona grazie a
coloro che lavorano duramente e
mandano avanti il sistema.

AFFRONTARE IL CAMBIAMENTO
Un approccio pragmatico e
concreto, avanzando solo

se migliora realmente la vita
quotidiana.

COSA PROTEGGONO

Potere d'acquisto, stabilita
economica e riconoscimento del
lavoro.

COSA TEMONO
Precarieta, costi aumentati e

decisioni prese lontano dalla realta.

«Non si puo costruire
nulla di solido senza
fondamenta. Il mio
compito é preservare la
mia terra da tutto cio che
potrebbe diluire la nostra
identita.»

DNA
Sovranita — Merito — Ordine -
Tradizione

LA LORO SVIZZERA

Una nazione forte perché prende
le proprie decisioni e rimane
fedele alla propria storia.

AFFRONTARE IL CAMBIAMENTO
Cambia quando necessario, ma
mai a scapito della sovranita.

COSA PROTEGGONO
Indipendenza, regole comuni,
lavoro e valori nazionali.

COSA TEMONO

Elites distanti dalla realta,
interferenze esterne e diluizione
dell'identita.

Attraverso un‘analisi di segmentazione, abbiamo suddiviso la popolazione svizzera in sei gruppi in base ai
loro valori e ai loro orientamenti: questo ci ha permesso di comprendere meglio le differenze presenti nell'o-
pinione pubblica svizzera e la gamma di valori che la caratterizza. Questo quadro offre nuove opportunita
per collegare l'azione climatica a cio che conta davvero per la popolazione di tutto il paese.

« La nostra prosperita ci
impone un dovere. Difendo
una Svizzera aperta,
capace di condividere e
proteggere la vita ben oltre
i propri confini.»

DNA
Giustizia - Uguaglianza -
Solidarieta — Apertura

LA LORO SVIZZERA

Un paese che deve andare
oltre, correggere le ingiustizie e
proteggere i piu vulnerabili.

AFFRONTARE IL CAMBIAMENTO
Accelerare, trasformare,
spingere le istituzioni a evolversi.

COSA PROTEGGONO
Diritti sociali, uguaglianza e
dignita per tutti.

COSA TEMONO
Inattivita politica e perpetuazione
delle disuguaglianze.

«Credo in una Svizzera che
funziona perché permette a tutti
di vivere semplicemente come
vogliono. Il mio contributo é vivere
senza creare tensioni, godendo

di cio che abbiamo senza eccessi
inutili.»

DNA
Liberta — Piacere — Presente —
Individualita

LA LORO SVIZZERA

Un paese dove si puo vivere in
pace, godersi la vita e senza
complicarsela.

AFFRONTARE IL CAMBIAMENTO
Si adatta senza drammatizzare,
evitando la retorica allarmistica.

COSA PROTEGGONO
Autonomia, comfort e liberta di
scelta.

COSA TEMONO
Restrizioni morali, richieste
costanti e senso di colpa.

«La liberta implica
responsabilita. Se tutti
facciamo la nostra parte

e ci impegniamo con
fiducia, le nostre istituzioni
continueranno a garantire la
qualita della vita.»

DNA
Innovazione - Responsabilita -
Apertura - Fiducia

LA LORO SVIZZERA

Un paese che ha successo
perché combina stabilita
istituzionale e dinamismo
economico.

AFFRONTARE IL CAMBIAMENTO
Innovare in modo metodico,
riformare senza sconvolgere.

COSA PROTEGGONO
Un'economia di mercato
regolamentata, I'eccellenza e
un'apertura controllata.

COSA TEMONO

Il declino dovuto a rigidita
eccessiva o alla perdita di
competitivita.




Dai valori all’azione

Il nostro studio mostra che in Svizzera le questioni climatiche non sono percepite come una man-
canza di consapevolezza, bensi piuttosto come interpretazioni diverse di cio che significa agire
per la natura.

Per Terra Nostra, cio implica una strategia radicata sul territorio, basata sulle iniziative esistenti all'inter-
no delle comunita locali, degli ambienti professionali e delle reti di fiducia.

Questo approccio € particolarmente rilevante per i cristiani fiduciosi e i patrioti convinti, per i quali
I'impegno diventa credibile quando si allinea con la continuita, I'autonomia e cio che gia funziona.
Le azioni locali e comunitarie rappresentano quindi punti di ingresso concreti e mobilitanti.

In questo contesto, Terra Nostra si pone come facilitatore, strutturando le dinamiche esistenti, cre-
ando ponti tra gli attori e ampliando la base di coinvolgimento senza aumentare la polarizzazione.

Il nostro approccio

Attualmente, la politica climatica mobilita soltanto i membri della societa con valori piu progres-
sisti, ha spesso l'effetto di alienare gli altri, in particolare coloro che hanno valori piu conserva-
tori o tradizionali.

Grazie a ricerche basate sui valori, identifichiamo gruppi strategici che sono esclusi dal dibattito sul cli-
ma e instauriamo collaborazioni con leader e istituzioni che godono della loro fiducia. Insieme a questi
partner, sviluppiamo campagne che coinvolgono i nostri pubblici e gli interlocutori politici, adattandoci
ai loro linguaggi e alle loro prospettive.

In questo modo, creiamo uno spazio favorevole a una politica climatica piu duratura ed efficace, meno
vulnerabile ai cicli politici e alle reazioni negative.
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